AVIS DE RECRUTEMENT
SOCIETE DE MAINTENANCE AERONAUTIQUE NATIONALE SE PROPOSE DE RECRUTER, PAR

VOIE DE CONCOURS SUR EPREUVES DES CADRES MOYENS
POUR EXERCER SUR TOUT LE TERRITOIRE TUNISIEN

OBJET DU CONCOURS

Recrutement de Treize (13) Cadres Moyens
A) CONDITIONS DE PARTICIPATION

- Nationalité : TUNISIENNE
- Age : 35 ans maximum a la date du 1* Janvier 2024.
- Niveau d’instruction :
e Etre titulaire d’un Baccalauréat Section Math, Sciences Expérimentales, Technique, Informatique, Sciences
Economiques ou d’un diplome équivalent.
Et
o Ftre titulaire d"un Diplome National de Licence Spécialité Management, Finances, Comptabilité,
Commerce, Gestion, Ressources Humaines, Informatique, Logistique Maintenance industrielle ou
Electromécanique, Electrique, Instrumentation de Mesures physiques ou Métrologie ou d’un Diplome
équivalent.

B) DIPLOMES /SPECIALITES RECHERCHES

DIPLOMES/ SPECIALITES NOMBRE
Informatique 01
Maintenance industrielle ou 02
Electromécanique, Electrique

Ressources Humaines, Finance, 09

Logistique, Management, Gestion
Commerce, Comptabilité

Instrumentation de Mesures physiques ou 01
Métrologie

C) PHASES ELIMINATOIRES
Les candidats seront amenés a subir les épreuves éliminatoires selon les phases suivantes :

e 1% Phase : Dépouillement des dossiers

Piéces Exigées :
- Une demande de candidature avec un curriculum vitae.
- Une copie de la carte d’Identité Nationale.
- Un extrait de naissance de moins de 3 mois (Arabe et Frangais)
- Deux (02) Photos d’identité
- Copies certifiées conformes aux originaux : du Baccalauréat (ou équivalent), du Diplome National de
Licence (ou équivalent) ou des Décisions d’équivalences tunisiennes des diplomes étrangers.
- Copies certifiées conformes aux originaux des relevés de notes du Diplome de Licence (ou équivalent).

- Un bulletin N°3 (ou le cas échant un regu attﬁsl;a,n le depo) t) datant de moms de tmls mms*de la date limite
de dépdt des candidatures. gl et ‘ 3N




e 2'™ Phase : Classement sur dossier
3" Phase : Epreuve Ecrite des connaissances théoriques dans le Domaine en Langues Frangaise
et Anglaise.
e 4™ Phase : Epreuve Psychotechnique
e 5% Phase : Evaluation Orale des connaissances théoriques dans le domaine en Langues
Frangaise et Anglaise
e 6 Phase : Visite Médicale

D) DATE ET LIEU DES EPREUVES :
Les dates et les lieux des épreuves seront communiquées aux candidats retenus par SMS et E-mail.

E) DEPOT DES CANDIDATURES :
Les candidatures, accompagnées des piéces exigées, doivent parvenir exclusivement par la voie postale a ’adresse

suivante :
AVIS DE RECRUTEMENT N° 04/2024

Centre de Tri Charguia 2
BP N°275
1080- Tunis Cedex

La date limite de dépot des dossiers est prévue au plus tard le 12/06/2024 a 00h00. Le cachet de la poste fait foi.

Seront rejetées :
- Les demandes qui ne remplissent pas toutes les conditions de participation ou celles non accompagnées de

toutes les pieces énumérées.
- Les demandes adressées aprés la date limite.
- Les demandes adressées avant la date de I’affichage de I’ Avis.

F)/ PROCLAMATION DES RESULTATS :

- Les résultats d’admission seront communiqués aux candidats par SMS et E-mail.

- Il appartient aux candidats de déposer des réclamations dans les dix (10) jours qui suivent la communication
des résultats des épreuves sous la forme d’une correspondance formulée par écrit et adressée & Monsieur le
Directeur Général envoyée par voie postale a I’adresse Centre de Tri Charguia 2 BP N°275 1080- Tunis
Cedex.

- Une fois la date de réception des réclamations dépassée, le résultat est considéré final.

- Alafin de toutes les épreuves du concours, les candidats seront classés par ordre de mérite. Les 13 premiers
seront retenus. Une liste complémentaire sera établie.

- En cas d’¢galit¢ de score entre deux ou plusieurs candidats, le classement sera ¢tabli en fonction de 1’age
(année, mois, jours) : la priorité est accordée au candidat le plus Agé.

- En cas de désistement de I’un des candidats, la commission du concours fera appel au candldat classé
premier sur la liste d’attente.




