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  إعلان انتداب 

للبيانات الواردة بالجدول  وذلك طبقاأعوان تنفيذ  02وعدد أعوان تسيير  04وعدد إطارات  13خارجيّة بالاختبارات لانتداب عدد  ةمناظر  فتح وكالة النهوض بالصّناعة والتجديدتعتزم 

 التالي: 

 الاختصاص الشهادة العلميّة المطلوبة الوثائق المطلوبة
مكان 

 العمل

عدد 

الخطط 

 المطلوبة

ة
ّ
 السلك الخط

 استمارة الترشح (1

 (نسخة من بطاقة التعريف الوطنية.2

 ( نسخة مجرّدة من شهادة البكالوريا  3

( نسخة مجرّدة من شهادة الإجازة أو الأستاذية مصحوبة بالنسبة إلى 4

الشهائد الأجنبية أو الشهائد المتحصّل عليها بالمعاهد والكليات الخاصّة 

 بنسخة من شهادة المعادلة 

ة أو الشهاد( نسخة مجرّدة من شهادة الماجستير أو شهادة المرحلة الثالثة 5

لة بالنسبة إلى الشهائد الأجنبية أو الشهائد أو شهادة معادالوطنية لمهندس 

 المتحصّل عليها بالمعاهد والكليات الخاصّة.

   ( نسخة مجرّدة من كشف أعداد البكالوريا يبيّن المعدّل السنوي. 6

الشهادة الوطنية لمهندس أو 

 شهادة معادلة

 هندسة صناعية

 أو هندسة كيميائية

أو هندسة البيئة 

والمائية أو هندسة 

الطاقة والتقنيات 

 البيئية

 مهندس أوّل  01 تونس الكبرى 

 

 

 

 

الإطارا

 ت

 

 

 

لمهندس أو  الشهادة الوطنية

 شهادة معادلة

علوم قواعد 

البيانات أو هندسة 

 البرمجيات

 أوّل  مهندس 01 تونس الكبرى 

الشهادة الوطنية لمهندس أو 

 شهادة معادلة
 أوّل  مهندس 01 يتونس الكبرى كهروميكانيك

WWW.TUNISIA-JOBS.COM



       
          وكالة النهوض بالصناعة والتجديد                                                                                               

2 
 

( نسخ مجرّدة من كشوفات الأعداد بالنسبة لكلّ سنوات الدراسة لنيل كل 7

  أو الشهادة الوطنية لمهندس  الماجستيرشهادة الإجازة + شهادة ) :شهادة

 ( سيرة ذاتية مفصلة8
 

شهادة الماجستير / المرحلة 

 الثالثة أو شهادة معادلة 

اقتصاد أو تصرف 

 أو مالية
 متصرّف أوّل  01 الكبرى تونس 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الإطارا

 ت

 : المقاييس المعتمدة

 :هندس أوّل بالنسبة لخطة م

 3(( /1* مهندس شهادة لنيل الدراسة سنوات كامل معدّل( +  )2* البكالوريا شهادة معدّل))*= العدد المسند للملف

 (%40الإختبار الشفاهي * ( + )عدد %40( + )عدد الإختبار الكتابي * %20المعدّل النهائي = )العدد المسند للملف* *

 :متصرف أوّل لخطة بالنسبة 

 شهادة لنيل الدراسة سنوات كامل معدّل( + )1* يعادلها ما أو  الأستاذيّة/ الإجازة شهادة لنيل الدراسة سنوات كامل معدّل( + )2* البكالوريا شهادة معدّل))*= العدد المسند للملف  

  4(( /1* الثالثة المرحلة/ الماجستير 

 (%40( + )عدد الإختبار الشفاهي * %40( + )عدد الإختبار الكتابي * %20المعدّل النهائي = )العدد المسند للملف* *
 

  الترشح استمارة( 1

 .الوطنية التعريف بطاقة من نسخة( 2

 البكالوريا شهادة من مجرّدة نسخة( 3

 إلى بالنسبة مصحوبة الأستاذية أو الإجازة شهادة من مجرّدة نسخة( 4

 خاصّةال والكليات بالمعاهد عليها المتحصّل الشهائد أو الأجنبية الشهائد

  المعادلة شهادة من بنسخة

 .   السنوي  المعدّل يبيّن البكالوريا أعداد كشف من مجرّدة نسخة( 5

 لنيل الدراسة سنوات لكلّ  بالنسبة الأعداد كشوفات من مجرّدة نسخ( 6

 ( الأستاذيّة/ الإجازة):شهادة

 مفصلة ذاتية سيرة( 7

/ الإجازة في نظام أمد  شهادة 

 الأستاذيّة أو شهادة معادلة

اقتصاد أو تصرف 

 أو مالية
 01 المنستير

 متصرف

 

اقتصاد أو تصرف 

 أو مالية
 01 صفاقس

اقتصاد أو تصرف 

 أو مالية
 06 تونس الكبرى 

التصرف في الوثائق 

 والأرشيف
 01 تونس الكبرى 
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 لمقاييس المعتمدة:ا

 3( (/1* يعادلها ما أو  الاستاذيّة/ الإجازة شهادة لنيل الدراسة سنوات كامل معدّل(+ ) 2* البكالوريا شهادة معدّل))*

 ((%40( + )عدد الإختبار الشفاهي * %40( + )عدد الإختبار الكتابي * %20المعدّل النهائي = ))العدد المسند للملف* *

 

  الترشح استمارة( 1

 .الوطنية التعريف بطاقة من سخة( ن2

 مؤهل التقني المهني.شهادة ( نسخة مجردة من شهادة الباكالوريا أو 3

 مالتعلي من الأولى المرحلة شهادة أو سامي تقني شهادة من مجرّدة سخة( ن4

 سامي تقني مؤهل شهادة أو العالي

 سنوات أعداد كشف أو البكالوريا أعداد كشف من مجرّدة نسخة( 5

    .السنوي  المعدّل يبيّن المهني التقني مؤهّل شهادة لنيل الدراسة

 لنيل الدراسة سنوات لكلّ  بالنسبة الأعداد كشوفات من مجرّدة نسخ( 6

 مؤهّل شهادة أو العالي التعليم من الأولى المرحلة شهادة أو سامي تقني شهادة

  سامي تقني

 مفصلة ذاتية سيرة( 7

 

الشهائد المتحصّل عليها من قبل هياكل التكوين الخاصّة يجب أن : ملاحظة

رة.
ّ
 تكون منظ

شهادة تقني سامي أو شهادة 

المرحلة الأولى من التعليم العالي 

 أو شهادة مؤهّل تقني سامي

 مساعد مديريّة

 تونس الكبرى 

 
 ملحق إدارة 03

أعوان 

 توزر التسيير

 

01 

 
 ملحق إدارة

 المقاييس المعتمدة: 

(+ )معدّل كامل سنوات الدراسة لنيل شهادة تقني سامي أو شهادة 1العدد المسند للملف= ))معدّل شهادة البكالوريا أو معدّل كامل سنوات الدراسة لنيل شهادة مؤهل تقني مهني *

 2((/ 1المرحلة الأولى من التعليم العالي أو مؤهل تقني سامي * 

 ((%40( + )عدد الإختبار الشفاهي * %40( + )عدد الإختبار الكتابي * %20ملف*المعدّل النهائي = ))العدد المسند لل
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 إستمارة الترشح  (1

   نسخة من بطاقة التعريف الوطنية. (2

المدرسية أو نسخة مجرّدة من شهادة شهادة ال مجرّدة مننسخة  (3

 الكفاءة المهنية في السياقة 

أعداد السنة الأولى ثانوي "نظام جديد" من كشف  مجرّدةنسخة  (4

 أو الرابعة ثانوي "نظام قديم" 

مجرّدة من كشف أعداد سنة الحصول على شهادة نسخة   (5

     المعدّل السنوي  الكفاءة المهنية في السياقة يبيّن

 صنف "ب"  ( نسخة من رخصة السياقة6

 مفصلة ( سيرة ذاتية7

 متحصلا يكون  أن المترشح على

 صنف سياقة رخصة على وجوبا

 نع لاتقل لمدة المفعول  سارية" ب"

 ةالمناظر  فتح تاريخ في سنوات 05

 :التالية الشروط أحد فيه وتتوفر

 الأولى بالسنة بنجاح درس قد 

 مستوى  له أو الأقلّ  على ثانوي 

 أو الثالثة أو الثانية السنة

"  نجاح بدون  ثانوي  الرابعة

 الأكثر، على" جديد نظام

  الرابعة السنة بنجاح قض ى أو 

 مستوى  له أو الأقلّ  على ثانوي 

 السادسة أو الخامسة السنة

 نجاح بدون  ثانوي  السابعة أو

  الأكثر على" قديم نظام"

 الكفاءة شهادة على متحصل أو 

  السياقة في المهنية

 سائق 01 تونس الكبرى  سياقة

أعوان 

 التنفيذ

 إستمارة الترشح  (1

   نسخة من بطاقة التعريف الوطنية. (2

 المدرسية  شهادة ال مجرّدة مننسخة  (3

أعداد السنة السادسة أساس ي "نظام من كشف  مجرّدةنسخة  (4

 جديد" أو السنة السادسة ابتدائي "نظام قديم".

نسخة من شهادة ختم المرحلة الإبتدائية للسنة السادسة  (5

 ابتدائي "نظام قديم"

  يكون  أن المترشح على

  السنة بنجاح درس قد 

 نظام" أساس ي السادسة

 له أو الأقلّ  على" جديد

 أو  السابعة السنة مستوى 

 أو أساس ي التاسعة أو الثامنة

 حارس 01 تونس الكبرى  -

WWW.TUNISIA-JOBS.COM



       
          وكالة النهوض بالصناعة والتجديد                                                                                               

5 
 

 

 

 

 

 مفصلة سيرة ذاتية (6

 

 منظا" نجاح بدون  ثانوي  الأولى

 الأكثر على" جديد

 السادسة السنة بنجاح قض ى وأ 

 على" قديم نظام" ابتدائي

 السنة مستوى  له أو الأقلّ 

 الرابعة أو الثالثة أو الثانية

 نظام" نجاح بدون  ثانوي 

 الأكثر، على" قديم

 المقاييس المعتمدة: 

 :لخطة سائقبالنسبة 

 معدّل السنة الأولى ثانوي نظام جديد أو معدّل السنة الرابعة ثانوي نظام قديم= العدد المسند للملف

 ((%30( + )عدد الإختبار الشفاهي* %40( + )عدد الاختبار التطبيقي * %30النظري*  المعدّل النهائي = ))عدد الإختبار 

 :لخطة حارسبالنسبة 

 قديم نظام ابتدائي السادسة السنة معدّل أو  جديد نظام أساس ي السادسة السنة معدّل=العدد المسند للملف

 الشفاهي الإختبار  عدد المعدّل النهائي =
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 يوما من تاريخ فتح المناظرة أي 21في أجل لا يتجاوز  www.tunisieindustrie.nat.tnيكون الترشح حصريا عبر موقع الواب لوكالة النهوض بالصناعة والتجديد

ويتعين على المترشح التثبّت من المعطيات المصرح بها في استمارة  .بدخول الغاية 2023ن جوا 13وإلى غاية يوم الثلاثاء  2023ماي  24بداية من يوم الإربعاء 

ملفه عند ب الترشح قبل تأكيد التسجيل حيث لا يمكن إصلاح أو تغيير المعطيات بعد التسجيل كما يتعين على المترشح سحب استمارة الترشح قصد تضمينها

 الطلب.

 

 

I- شروط الترشح:   
 

  للإطاراتبالنسبة:  

  ح
ّ

ح لا تتطابق شهادته العلميّة أن يكون المترش
ّ

 ب.المطلو الاختصاص مع متحصّلا على الشهادة العلميّة أو شهادة معادلة في الاختصاص المطلوب، ويقص ى كل مترش

  ح متحصّلا على الجنسيّة التونسيّة مع مراعا
ّ

ة الجنسيّة التونسيّة. ةأن يكون المترش
ّ
 الموانع المنصوص عليها بمجل

  بالنسبة للمترشحين  2006 أفريل 13المؤرخ في  2006لسنة  1031ما عدى الإستثناءات التي ينصّ عليها الأمر عدد  2023جانفي  01سنة في تاريخ  40المترشح  سنّ  يتجاوز أن لا

لوا مدّة بطالتهم بعد تجاوزهم لسنّ الأربعين ببحث عن شغل من خلال تسجيلهم بأحد مكاتب التشغيل أو بخدمات بالقطاع  45و 40الذين يتراوح سنّهم بين 
ّ
سنة والذين عل

 .اية المرحلة الثانية من المناظرةات ذلك بوثائق رسميّة في نهالعمومي ويتم طرح تلك الخدمات من عمر المترشح من تاريخ فتح المناظرة على أن يتم إثب
 

حويقص ى آليّا 
ّ

 :كلّ مترش

 حه مع الوثائق المضمّنة بملفّه
ّ

 لا تتطابق البيانات المصرّح بها باستمارة ترش

 يقدّم ملفا منقوصا من إحدى الوثائق المطلوبة 

WWW.TUNISIA-JOBS.COM
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 يقدّم وثائق غير واضحة/ غير مقروءة 

  حه يصل
ّ

 ترش
ّ
 دليلا على تاريخ الإرسال والوصول. المركزي  تاريخ ختم الترشحات ويكون ختم البريد وتاريخ التسجيل بمكتب الضبطبعد ملف

  له مستوى أدنى من المستوى المطلوب 

 ة الجنسيّة التونسيّة. ةغير متحصّل على الجنسيّة التونسيّة مع مراعا
ّ
 الموانع المنصوص عليها بمجل

  ّبالنسبة للمترشحين الذين يتراوح سنّهم  2006 أفريل 13المؤرخ في  2006لسنة  1031ما عدى الإستثناءات التي ينصّ عليها الأمر عدد  2023جانفي  01 سنة في تاريخ 40تجاوز سن

لوا مدّة بطالتهم بعد تجاوزهم لسنّ الأربعين ببحث عن شغل من خلال تسجيلهم بأحد مكاتب التشغيل أو بخدمات بالقطاع الع 45و 40بين 
ّ
رح تلك مومي ويتم طسنة والذين عل

 ات ذلك بوثائق رسميّة في نهاية المرحلة الثانية من المناظرة.الخدمات من عمر المترشح من تاريخ فتح المناظرة على أن يتم إثب

  ة.مشارك في أكثر من
ّ
 خط

 :بالنسبة لأعوان التسيير 
 

  ح
ّ

ح لا تتطابق شهادته مع الاختصاص المطلوب. المطلوب،متحصّلا على الشهادة العلميّة أو شهادة معادلة في الاختصاص أن يكون المترش
ّ

 ويقص ى كل مترش

  ح متحصّلا
ّ

ة الجنسيّة التونسيّة. ةعلى الجنسيّة التونسيّة مع مراعاأن يكون المترش
ّ
 الموانع المنصوص عليها بمجل

  بالنسبة  2006 أفريل 13المؤرخ في  2006لسنة  1031الأمر عدد عدد ما عدى الإستثناءات التي ينصّ عليها الأمر  2023جانفي  01سنة في تاريخ  40المترشح  سنّ  أن لا يتجاوز

لوا مدّة بطالتهم بعد تجاوزهم لسنّ الأربعين ببحث عن شغل من خلال تسجيلهم بأحد مكاتب التشغيل أو بخدمات  45و 40للمترشحين الذين يتراوح سنّهم بين 
ّ
سنة والذين عل

 ات ذلك بوثائق رسميّة في نهاية المرحلة الثانية من المناظرة.بالقطاع العمومي ويتم طرح تلك الخدمات من عمر المترشح من تاريخ فتح المناظرة على أن يتم إثب
 

حويقص ى آليّا 
ّ

 :كلّ مترش

 حه مع الوثائق المضمّنة بملفّه
ّ

 لا تتطابق البيانات المصرّح بها باستمارة ترش

 يقدّم ملفا منقوصا من إحدى الوثائق المطلوبة 
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 يقدّم وثائق غير واضحة/ غير مقروءة 

  حه يصل
ّ

 ترش
ّ
 دليلا على تاريخ الإرسال والوصول.المركزي بعد تاريخ ختم الترشحات ويكون ختم البريد وتاريخ التسجيل بمكتب الضبط ملف

  له مستوى أدنى من المستوى المطلوب 

  ة الجنسيّة التونسيّة. ةعلى الجنسيّة التونسيّة مع مراعاغير متحصّل
ّ
 الموانع المنصوص عليها بمجل

  رة غير شهادةمتحصل على
ّ
مةالمهنية  للشهائد بالنسبة منظ

ّ
 الخاصّة. التكوين هياكل قبل من المسل

  

 بالنسبة لأعوان التنفيذ: 

 بالنسبة لخطة سائق:

 

  الأكثر، على نجاح بدون " جديد نظام"  ثانوي  الرابعة الثالثة أو أو الثانية السنة مستوى  له أو الأقلّ  على ثانوي  الأولى بالسنة بنجاح درس قدأن يكون المترشح 

  الأكثر على نجاح بدون " قديم نظام" ثانوي  السابعة أو السادسة أو الخامسة السنة مستوى  له أو الأقلّ  على ثانوي  الرابعة السنة بنجاح قض ى أو  

 السياقة في المهنية الكفاءة شهادة على متحصل أو. 

  المناظرة فتح تاريخ في سنوات 05 عن لاتقل لمدة" ب" صنف سياقة رخصة على وجوباأن يكون متحصلا. 

   ح متحصّلا أن
ّ

ة الجنسيّة التونسيّة ةعلى الجنسيّة التونسيّة مع مراعايكون المترش
ّ
  .الموانع المنصوص عليها بمجل

  ح
ّ

بالنسبة للمترشحين  1982سبتمبر  02المؤرخ في  1982لسنة  1229الاستثناءات التي ينصّ عليها الأمر عدد  ماعدى 2023جانفي  01سنة في تاريخ  35أن لا يتجاوز سنّ المترش

 .سنة 35الذين تجاوز سنّهم 
 

حويقص ى آليّا 
ّ

 :كلّ مترش

 حه مع الوثائق المقدّمة بملفّه
ّ

 .لا تتطابق البيانات المصرّح بها باستمارة ترش
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  المطلوبة.يقدّم ملفا منقوصا من إحدى الوثائق  

  /مقروءةغير يقدّم وثائق غير واضحة. 

 حه يصل
ّ

 .دليلا على تاريخ الإرسال والوصول المركزي بعد تاريخ ختم الترشحات ويكون ختم البريد وتاريخ التسجيل بمكتب الضبط  ملف ترش

  المطلوبله مستوى أعلى من المستوى 

  المطلوبله مستوى أدنى من المستوى 

  ة الجنسيّة التونسيّة. ةعلى الجنسيّة التونسيّة مع مراعاغير متحصّل
ّ
 الموانع المنصوص عليها بمجل

  ّ1982لسنة  1229مع تمكين المترشحين اللذين تجاوزوا هذه السنّ من الانتفاع بالاستثناء المنصوص عليه بالأمر عدد  2023جانفي  01في تاريخ  35 مترشح تجاوز سنّ  كل 

 المتعلق بأحكام استثنائية خاصة بالمشاركة في مناظرات الانتداب الخارجية.  1982سبتمبر  02المؤرخ في 

 ة
ّ
  . مشارك في أكثر من خط

 :حارسبالنسبة لخطة 

 

  ديدج نظام"أو الأولى ثانوي  تاسعة أساس يال ة أوالثامن أو السابعة السنة مستوى  له أو الأقلّ  على" جديد نظام"أساس ي  السادسة بالسنة بنجاح درس قدأن يكون المترشح "

 الأكثر، على نجاح بدون 

  ثرالأك على نجاح بدون " قديم نظام" ثانوي الثالثة أو  الرابعة  أوالثانية  أوالأولى  السنة مستوى  له أو الأقلّ  على" قديم نظام" السادسة ابتدائي السنة بنجاح قض ى أو  

   ح متحصّلا على الجنسيّة التونسيّة مع مراعاأن
ّ

ة الجنسيّة التونسيّة ةيكون المترش
ّ
  .الموانع المنصوص عليها بمجل

  ح
ّ

بالنسبة للمترشحين  1982سبتمبر  02المؤرخ في  1982لسنة  1229الاستثناءات التي ينصّ عليها الأمر عدد  ماعدى 2023جانفي  01سنة في تاريخ  35أن لا يتجاوز سنّ المترش

 .سنة 35 الذين تجاوز سنّهم 
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حويقص ى آليّا 
ّ

 :كلّ مترش

 حه مع الوثائق المقدّمة بملفّه
ّ

 .لا تتطابق البيانات المصرّح بها باستمارة ترش

  المطلوبة.يقدّم ملفا منقوصا من إحدى الوثائق  

  /مقروءةغير يقدّم وثائق غير واضحة. 

 حه يصل
ّ

 .دليلا على تاريخ الإرسال والوصول  المركزي   بعد تاريخ ختم الترشحات ويكون ختم البريد وتاريخ التسجيل بمكتب الضبط ملف ترش

  المطلوبله مستوى أعلى من المستوى 

  المطلوبله مستوى أدنى من المستوى 

  ة الجنسيّة التونسيّة. ةالتونسيّة مع مراعاغير متحصّل على الجنسيّة
ّ
 الموانع المنصوص عليها بمجل

  ّ1982لسنة  1229مع تمكين المترشحين اللذين تجاوزوا هذه السنّ من الانتفاع بالاستثناء المنصوص عليه بالأمر عدد  2023جانفي  01في تاريخ  35 مترشح تجاوز سنّ  كل 

 المتعلق بأحكام استثنائية خاصة بالمشاركة في مناظرات الانتداب الخارجية.  1982سبتمبر  02المؤرخ في 

 ة
ّ
  . مشارك في أكثر من خط

 

 

II- مراحل انجاز المناظرات 
 

  وأعوان التسيير:بالنسبة للإطارات  

 المرحلة الأولى:   -1
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  موقع الواب لوكالة النهوض بالصناعة والتجديدبر عمن خلال تعمير استمارة الترشح بكل دقة يتقدّم المترشح في هذه المرحلة بترشحهwww.tunisieindustrie.nat.tn  في أجل لا

عطيات بعد تأكيد التسجيل حيث لا يمكن إصلاح أو تغيير الم قبلالترشح المصرح بها في استمارة  من المعطيات المترشح التثبّت. يتعين على المناظرةيوما من تاريخ فتح  21يتجاوز 

 .التسجيل كما يتعين على المترشح سحب استمارة الترشح قصد تضمينها بملفه عند الطلب

   للملف من خلال التطبيقة  العدد المسندحسب  يتمّ ترتيب المترشحين ترتيبا تفاضليّاوبعد التثبت من مطابقة المعلومات المصرّح بها باستمارة الترشح للشروط المطلوبة بالمناظرة

ة المفتوحة أربعون حدود  وذلك في الإعلامية
ّ
 ضعف الخط

 ة الم
ّ
ح عبر البريد الالكتروني المصرّح به في استمارة فتوحةيتمّ نشر قائمة المقبولين أوّليا بالمرحلة الأولى للمناظرة على نفس موقع الواب. وتتم دعوة عشرون ضعف الخط

ّ
 الترش

 يوما. 15لتقديم ملفاتهم في أجل أقصاه 

من المناظرة إمّا تقديم ملفه مباشرة إلى مكتب الضبط المركزي بالوكالة أو إرساله عن طريق البريد السّريع أو البريد مضمون  الأولىويتعين على كل مترشح مقبول أوّليا في المرحلة 

ة ومركز ظرةاسم المنامع تحديد  "لا يفتح"عبارة   ضرورة التنصيص على الظرف الخارجي على مع تونس -1002، نهج سوريا تونس البلفدير63 :الوصول على عنوان الوكالة 
ّ
 والخط

ح له.
ّ

 العمل الذي ترش

 .apii@apii.tnأو البريد الإلكتروني للوكالة  أيّام لقبول الاعتراضات عبر المطالب الكتابية حصرا عن طريق مكتب الضبط المركزي  10منح  -

  الالكتروني المصرّح به.الإعلان عن قائمة المترشحين المقبولين أوليّا حسب الملفات عبر موقع واب الوكالة والبريد 

 .apii@apii.tnأو البريد الإلكتروني للوكالة أيّام لقبول الاعتراضات عبر المطالب الكتابية حصرا عن طريق مكتب الضبط المركزي  10منح  -

 الثانية:المرحلة  -2

  الأنقليزيّة، اللغة( سؤال موزعة حسب المحاور التالية:) الإختصاص، اللغة 100متعدّدة الأجوبة ) أسئلةكتابي:  ختباردعوة المترشحين المقبولين أوليا حسب الملفات لاجتياز الا 

 .الفرنسيّة، اللغة العربيّة، ثقافة عامّة، مشمولات الوكالة(

ح تحصّل على عدد أقلّ من  إقصاءويتمّ 
ّ

  .الكتابيفي الاختبار  40/100كلّ مترش

 .apii@apii.tnأو البريد الإلكتروني للوكالة  المطالب الكتابية حصرا عن طريق مكتب الضبط المركزي  أيّام لقبول الاعتراضات عبر 10منح  -

 الثالثة:المرحلة  -3
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  لجنة المناظرة الخارجيةجتياز الاختبار الشفايي مع أعضاء دعوة المترشحين المقبولين في الاختبار الكتابي لا  

ح تحصّل على عدد أقلّ من  يتمّ إقصاءو 
ّ

 في الاختبار الشفايي. 40/100كلّ مترش

 .apii@apii.tnأو البريد الإلكتروني للوكالة أيّام لقبول الاعتراضات عبر المطالب الكتابية حصرا عن طريق مكتب الضبط المركزي  10منح  -

-  

 المرحلة الرابعة والنهائيّة: -4

عمل لاختصاص ومركز الا حسب المفتوحة  في حدود ضعف عدد الخططالانتظار قائمة ضبط و  في حدود عدد الخطط المفتوحة نهائيّاالناجحين  قائمة ضبط يتمّ في هذه المرحلة

 العمل.يتمّ استدعاء المقبولين نهائيا لاستكمال ملفاتهم قصد مباشرة  تاريخ فتح باب الاعتراض،أيّام من  10لوكالة وبانقضاء ا وابموقع والإعلان عن ذلك عبر 

 

 بالنسبة لأعوان التنفيذ:  

 بالنسبة لخطة سائق
 

 المرحلة الأولى: -1

  موقع الواب لوكالة النهوض بالصناعة والتجديدبر عمن خلال تعمير استمارة الترشح بكل دقة يتقدّم المترشح في هذه المرحلة بترشحهwww.tunisieindustrie.nat.tn  في أجل لا

عطيات بعد تأكيد التسجيل حيث لا يمكن إصلاح أو تغيير الم قبلالترشح المصرح بها في استمارة  من المعطيات المترشح التثبّت. يتعين على يوما من تاريخ فتح المناظرة 21يتجاوز 

 .مينها بملفه عند الطلبالتسجيل كما يتعين على المترشح سحب استمارة الترشح قصد تض

   للملف بالاعتماد على  العدد المسندحسب وبعد التثبت من مطابقة المعلومات المصرّح بها باستمارة الترشح للشروط المطلوبة بالمناظرة يتمّ ترتيب المترشحين ترتيبا تفاضليّا

ة المطلوبة  أربعون وذلك في حدود  التطبيقة الإعلامية
ّ
 ضعف الخط
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  ة المطلوبة
ّ
ح عبر البريد الالكتروني المصرّح به في استمارةيتمّ نشر قائمة المقبولين أوّليا بالمرحلة الأولى للمناظرة على نفس موقع الواب. وتتم دعوة عشرون ضعف الخط

ّ
 الترش

 يوما. 15لتقديم ملفاتهم في أجل أقصاه 

  من المناظرة إمّا تقديم ملفه مباشرة إلى مكتب الضبط المركزي بالوكالة أو إرساله عن طريق البريد السّريع أو البريد مضمون  الأولىويتعين على كل مترشح مقبول أوّليا في المرحلة

ة ومركز ظرةاسم المنامع تحديد  "لا يفتح"عبارة   ضرورة التنصيص على الظرف الخارجي على مع تونس -1002، نهج سوريا تونس البلفدير63 :الوصول على عنوان الوكالة 
ّ
 والخط

ح له.
ّ

 العمل الذي ترش

 .apii@apii.tnأو البريد الإلكتروني للوكالة  أيّام لقبول الاعتراضات عبر المطالب الكتابية حصرا عن طريق مكتب الضبط المركزي  10منح  -

  الالكتروني المصرّح به.الإعلان عن قائمة المترشحين المقبولين أوليّا حسب الملفات عبر موقع واب الوكالة والبريد 

 .apii@apii.tnأو البريد الإلكتروني للوكالة  أيّام لقبول الاعتراضات عبر المطالب الكتابية حصرا عن طريق مكتب الضبط المركزي  10منح  -

 الثانية:المرحلة -2

  ي السياقة.إختبار نظري وتطبيقي فلاجتياز حسب الملفات المقبولين أوليا دعوة المترشحين 

حين  قبول ويتمّ  
ّ

 . هيكل مختص في السياقةالمؤهلين من قبل المترش

 .apii@apii.tnالبريد الإلكتروني للوكالة أو أيّام لقبول الاعتراضات عبر المطالب الكتابية حصرا عن طريق مكتب الضبط المركزي  10منح  -

 

 المرحلة الثالثة:-3

  المناظرة الخارجية.جتياز الاختبار الشفايي مع أعضاء لجنة التطبيقي لا دعوة المترشحين المقبولين في الاختبار النظري و 

ح تحصّل على عدد أقلّ من  و
ّ

 في الاختبار الشفايي. 20/40يتمّ إقصاء كلّ مترش

 .apii@apii.tnالبريد الإلكتروني للوكالة أو  أيّام لقبول الاعتراضات عبر المطالب الكتابية حصرا عن طريق مكتب الضبط المركزي  10منح  -

 

 :المرحلة الرابعة والنهائيّة-4
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 10قضاء وبان لوكالة.ا وابعمل والإعلان عن ذلك عبر موقع المركز حسب  فتوحةفي حدود ضعف الخطة الم قائمة الانتظار ضبط نهائيّا و  الإعلان عن إسم الناجح يتمّ في هذه المرحلة

 قصد مباشرة العمل. ملفه نهائيا لاستكمالالمقبول المترشح أيّام من باب فتح الاعتراضات يتمّ استدعاء 

 

 

 

 حارسبالنسبة لخطة 
 

 المرحلة الأولى: -1

  موقع الواب لوكالة النهوض بالصناعة والتجديدبر عمن خلال تعميره استمارة الترشح بكل دقة يتقدّم المترشح في هذه المرحلة بترشحهwww.tunisieindustrie.nat.tn  في أجل لا

عطيات بعد تأكيد التسجيل حيث لا يمكن إصلاح أو تغيير الم قبلالمصرح بها في استمارة الترشح  من المعطيات . يتعين على المترشح التثبّتيوما من تاريخ فتح المناظرة 21يتجاوز 

 .ل كما يتعين على المترشح سحب استمارة الترشح قصد تضمينها بملفه عند الطلبالتسجي

   للملف بالاعتماد على  العدد المسندحسب وبعد التثبت من مطابقة المعلومات المصرّح بها باستمارة الترشح للشروط المطلوبة بالمناظرة يتمّ ترتيب المترشحين ترتيبا تفاضليّا

ة المطلوبة  أربعون وذلك في حدود  التطبيقة الإعلامية 
ّ
 ضعف الخط

  ة المطلوبة
ّ
ح عبر البريد الالكتروني المصرّح به في استمارةيتمّ نشر قائمة المقبولين أوّليا بالمرحلة الأولى للمناظرة على نفس موقع الواب. وتتم دعوة عشرون ضعف الخط

ّ
 الترش

 يوما. 15لتقديم ملفاتهم في أجل أقصاه 

 من المناظرة إمّا تقديم ملفه مباشرة إلى مكتب الضبط المركزي بالوكالة أو إرساله عن طريق البريد السّريع أو البريد مضمون  الأولىمترشح مقبول أوّليا في المرحلة  ويتعين على كل

ة ومركز اسم المناظرةمع تحديد  "لا يفتح"عبارة   ضرورة التنصيص على الظرف الخارجي على مع تونس -1002، نهج سوريا تونس البلفدير63 :الوصول على عنوان الوكالة 
ّ
 والخط

ح له.
ّ

 العمل الذي ترش

 .apii@apii.tnالبريد الإلكتروني للوكالة أو أيّام لقبول الاعتراضات عبر المطالب الكتابية حصرا عن طريق مكتب الضبط المركزي  10منح  -
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  المترشحين المقبولين أوليّا حسب الملفات عبر موقع واب الوكالة والبريد الالكتروني المصرّح به.الإعلان عن قائمة 

 .apii@apii.tnأو البريد الإلكتروني للوكالة أيّام لقبول الاعتراضات عبر المطالب الكتابية حصرا عن طريق مكتب الضبط المركزي  10منح  -

 الثانية:المرحلة -2

  لجنة المناظرة الخارجيةمع أعضاء شفايي  إختباردعوة المترشحين لاجتياز  

ح تحصّل على عدد أقلّ من  و
ّ

 في الاختبار الشفايي. 10/20يتمّ إقصاء كلّ مترش

 .apii@apii.tnالبريد الإلكتروني للوكالة أو  أيّام لقبول الاعتراضات عبر المطالب الكتابية حصرا عن طريق مكتب الضبط المركزي  10منح  -

 

 :المرحلة الرابعة والنهائيّة-4

 10قضاء وبان لوكالة.ا وابعمل والإعلان عن ذلك عبر موقع المركز في حدود ضعف الخطة المفتوحة حسب  قائمة الانتظار ضبط نهائيّا و  الإعلان عن إسم الناجح يتمّ في هذه المرحلة

 نهائيا لاستكمال ملفه قصد مباشرة العمل.المترشح المقبول أيّام من باب فتح الاعتراضات يتمّ استدعاء 
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