
  

Page 1 sur 3 
 

 

 

 

Préposé(e) aux bénéficiaires - Aide-soignant(e) 

Avec possibilité de devenir Infirmier(ère) autorisé(e) ou Infirmier(ère) auxiliaire 

 

Sommaire du poste 

Référence du poste : RNA. Prep.Benef 

Nombre de poste(s) à combler : 10 

Nombre d’heures de travail : 37.5 h / semaine 

                                                 5 jours par semaine 

Salaire : Entre 16$ et 20$ de l’heure 

Quart de travail : Jour / Soir / Nuit / Fin de semaine 

Présentation 

 

Le Noble Âge est une résidence médicalisée pour personnes âgées située à Jonquière et qui comprend 72 

chambres réparties dans deux bâtiments interreliés. Notre établissement, acquis en 2015, représente un milieu 

de vie réconfortant dont la sécurité est assurée par une équipe de professionnels aguerris et des technologies 

éprouvées. Le complexe accueille les personnes autonomes, semi-autonomes et également celles souffrant de 

la maladie d’Alzheimer ou de pertes cognitives. Le Noble Âge accueille aussi des personnes pour un court séjour 

et/ou pour vivre une période de convalescence. 

En pleine expansion, la Résidence le Noble Âge souhaite agrandir son équipe avec des gens passionnés et 

ayant à cœur le bien-être des personnes âgées. 

 

Description 

Sous la supervision de la Direction des soins, le préposé(e) aux bénéficiaires donne des soins de base aux 

patients. Il assure une présence auprès d’eux et leur offre une assistance physique en vue de contribuer à leur 

rétablissement ou de les aider à maintenir leur état de santé. 

Principales responsabilités 

- Veiller au bien-être et la surveillance des résidents. 

- Assurer les soins d’hygiène des résidents en respectant leur niveau d’autonomie. 

- Aider le résident dans son habillement. 
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- Participer à l’assistance dans les déplacements des résidents (chaise roulante, marchette, levier 
hydraulique). 

- Aider les résidents dans leur alimentation. 

- S’assurer de l’entretien et du bon fonctionnement de l’équipement et du matériel utilisés. 

- Faire les lits et veiller à ce que les chambres des résidents soient propres. 

- Tenir à jour l’inventaire des fournitures. 

- Administrer les premiers soins. 

- Prélever des spécimens tels que l’urine. 

- Effectuer d’autres tâches suivant les instructions du personnel infirmier. 

 

Exigences 

Posséder un diplôme d’état en soins infirmiers de la Tunisie 

Posséder au minimum 4 années d’expérience à temps complet (minimum de 36.50hres/semaine); 

Certificat de formation à la réanimation cardio-pulmonaire (RCP) à jour 

Maîtrise du français oral et écrit 

Si votre candidature est retenue, vous devez suivre une formation complète de PDSB au Québec (Principes 

de déplacements des bénéficiaires) pour obtenir la carte de compétences de l’ASSTSAS. La formation est 

d’une durée de 2 jours 

 

Compétences recherchées 

Aimer aider et être en contact avec les autres. 

Être en bonne condition physique. 

Faire preuve d’initiative et être autonome. 

Être à l’écoute. 

Aimer accomplir des tâches répétitives, selon des normes établies. 

Avoir le sens de l’observation. 

Être empathique et respecter la clientèle. 
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Avantages 

Milieu de travail dynamique et diversifié 

Assurance collective 

Stabilité d’emploi 

Développement professionnel et formation continue 

Remboursement des frais d’inscription à une activité physique 

Activités sociales 

Équipement à la fine pointe de la technologie 

Possibilité de devenir Infirmier(ère) autorisé(e) ou Infirmier(ère) auxiliaire selon l’expérience : 

Pour travailler comme infirmière au Québec, le candidat devra effectuer une demande de reconnaissance 

d’équivalence ou de la formation auprès de l’Ordre des infirmières et infirmiers du Québec (OIIQ).  

Dans le cadre de ce mécanisme, le Comité d’admission par équivalence de l’OIIQ étudie chaque demande et 

fonde sa décision en examinant l’ensemble du parcours de chaque candidat.  Des mesures compensatoires à 

réaliser au Québec (exemple : retour partiel aux études et stages et réussite d’un examen de l’OIIQ) vous sera 

demandé afin de pratiquer en soins infirmiers au Québec. 

NB : Le processus d’immigration pour le titre d’emploi de préposé aux bénéficiaires, ne permet pas dans 

un premier temps d’être accompagné par sa famille (conjoint et enfant) 

 

 
Pour postuler 

Veuillez soumettre votre candidature (CV et lettre de motivation) à recrutement@sded.ca  

Il est important d’indiquer la référence du poste dans l’objet de votre courriel autrement votre 
candidature ne sera pas acceptée :  

Référence du poste : RNA. Prep.Benef 
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